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Damien Roussel (CGT) a été désigné secrétaire intérimaire en l’absence du secrétaire élu Jean-
François Charlier (CGT).

Les procès-verbaux des CSAL-FS du 18 juin et 9 octobre 2024 ont été approuvés.

Rapports de visite de l’ISST et des membres de l’instance suite à la visite de l’ESI de Besançon du 
19 septembre 2024

A la demande des organisations syndicales (OS), une visite des sites de Besançon (Quai Veil Picard 
et Préfecture) a été organisée avec la participation de l’inspecteur santé et sécurité au travail (ISST), 
de l’assistante de prévention (AP), du responsable de l’ESI, de l’infirmière du travail et des OS.
Un rapport de l’ISST et un rapport des OS (voir ICI) ont été présentés lors de cette instance. 
De nombreuses anomalies ont été relevées (isolation thermique et phonique, électricité, ménage, 
ventilation, ambiance lumineuse, etc.). 
La DISI a sollicité la DDFIP du Doubs (propriétaire des lieux) pour apporter des solutions pérennes. 
Des travaux devraient être engagés en 2025 pour remédier à la situation (relamping, perches, 
sanitaires, remplacement dalles de plafond, panneaux acoustiques, etc.). 
Un suivi mensuel va être mis en place pour suivre l’avancement des travaux.

Budget 2024 de la FS

Le budget pour l’année 2024 (43 416€) a été entièrement consommé, notamment dans les 
formations obligatoires (CACES, risques routiers), les préconisations médicales, l’achat de sacs à 
dos et de chaussures de sécurité. Par contre, certaines formations facultatives (premiers soins, gestes 
et postures) n’ont pas pu être assurées par manque de participants. Pour 2025, de nouvelles 
formations pourront être mises en place en plus de l’existant (voir ICI) : merci de nous faire 
remonter vos suggestions (par exemple : fresque du climat, accompagnement du retour des longues 
maladies, etc...).
 

Projet d’agenda social 2025

Les prochaines instances auront lieu le 18 mars, puis en juin, octobre et novembre.

Dispositifs de suivi :

- des fiches de signalement

2 fiches de signalement ont été présentées et nous sommes d’accord avec les actions 
entreprises.

http://disi670.intranet.dgfip/documents/2024%20_Catalogue_formation%20DISI%20GE.pdf
https://disi-grandest.cgtfinancespubliques.fr/IMG/pdf/compterenduvisitesitebesancon-2.pdf


L’application Sign@lFIP (voir ICI) permet d’effectuer des signalements entre collègues 
depuis le 9 décembre 2024.

- du registre santé sécurité au travail

Une observation au sujet du bruit en cas de fortes pluies au niveau des puits de lumière (AT 
Toscane) a été signalé. Les équipes techniques de l’ESI de Strasbourg vont tenter de 
remédier au problème.

- des accidents de services et de trajet

Un accident de service le 28 novembre 2024 avec un arrêt de 5 jours nous a été présenté.
La CGT rappelle qu’en cas d’accident de trajet ou de travail, vous devez prendre les 
coordonnées des éventuels témoins. Les agents ne doivent pas avancer les frais médicaux et 
un document doit être remis par la DISI. Nous avons demandé que ce document soit 
accessible directement dans les ESI.

- des sujets en attente de réponses et/ou d’actions

Pas de nouvelle action dans le tableau de suivi.

Compte-rendu exercice incendie

Un exercice incendie a été réalisé sur le site de l’ESI de Metz le 7 novembre. Le compte-rendu ne 
nous a pas encore été communiqué par la DDFIP 57. A suivre.

Questions diverses

La CGT a demandé si le groom du portillon de l’ESI de Reims allait être installé. Le devis est 
accepté, nous sommes en attente de la livraison de la pièce.
Concernant le rapport sur l’observatoire interne, des groupes de travail sont actuellement organisés 
avec les chefs de service afin de permettre une communication à tous les agents. 
L’avenir du site de Metz a été évoqué, puisque la salle d’hébergement sera vidée au plus tard en 
2026. Pour l’instant, aucune décision n’est prise.
Une fiche de poste sera publiée en 2025 pour un emploi d’encadrement sur le site de l’ESI de 
Strasbourg.
Un exercice confinement sera réalisé courant janvier sur l’ESI de Strasbourg.
Une remarque a été formulée au sujet de l’accès au jardin sur le site Préfecture de l’ESI de 
Besançon qui est maintenant ouvert seulement de 12h à 14h.

https://ulysse.dgfip/52715-securite-et-protection-des-agents-lapplication-signlfip

